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KOMITMEN BERSAMA ANTI NARKOBA,
PEDULI HIV/AIDS, PENANGGULANGAN DAN
PENCEGAHAN TUBERKULOSIS DI TEMPAT KERJA

PT PGN LNG Indonesia (“PGN LNG”) sebagai Perusahaan menyadari bahwa Penyalahgunaan Narkoba dan
Penyebaran HIV/AIDS berpotensi memengaruhi kesehatan Pekerja maupun masyarakat luas, mengancam
profitabilitas dan produktivitas dunia usaha, serta berdampak buruk terhadap pembangunan dan sumber daya
manusia, termasuk di lingkungan Perusahaan.

Untuk itu, kami bertekad menjalankan Program Penanggulangan Penyalahgunaan Narkoba, Pencegahan dan
Pengendalian  HIV/AIDS di Lingkungan Perusahaan sesuai rekomendasi ILO (International Labour
Organization) tahun 2010 Kepmenakertrans No. 68 Tahun 2004, Permenakertrans no. 11 Tahun 2005, dan
Peraturan Perundang-undangan lainnya, termasuk menghindari diskriminasi dan menjaga kerahasiaan status
HIV/AIDS seseorang.

Program Penanggulangan dan Pencegahan (P2) Tuberkulosis di lingkungan Sub Holding Gas sesuai dengan
Peraturan Menteri Ketenagakerjaan Republik Indonesia Nomor 13 Tahun 2022 Tentang Penanggulangan
Tuberkulosis Di Tempat Kerja, dan Peraturan Perundangan berlaku lainnya, termasuk menghindari stigma
dan diskriminasi pada Pekerja yang menderita Tuberkulosis.

Perusahaan menjamin lingkungan kerja yang aman, sehat serta terhindar dari risiko penularan HIV/AIDS,
Tuberkulosis dan peredaran Narkoba di tempat kerja.

Jakarta, 21 Agustus 2026

Nofrizal
Direktur Utama

Enro Situmorang

Direktur Keuangan dan Dukungah Bisnis

c

Veronica pubolon Agung Kusuma W. Khdiruzzadi
Kadiv. 8jfo Hukum Kadiv. Pengembangan Bisnis Kadiv. Keuangan

y

uar Yudha A. P.
Kadiv. Enjiniring

A. Azis Kurnia
Kadiv. Administrasi

T
»
Fikri Anggara Putra Andri Cahyadi Fathan Mubina
Kadiv. Komersial Kadept. QHSSE Kadept. Manajemen Risiko

|

Lampiran Nota Dinas "—I\\
- Nomor : 0042408.ND/UT-PLI/26 B =
! Tanggal 24 Agustus 2026 — \I— . =
pgning.co.id : —_— -2 \- S e =




